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ข้อมูลบุคลากรครูโรงเรียนเซนต์ปอลคอนแวนต์ 
ปีการศึกษา 2554
1. ข้อมูลทั่วไป
    ชื่อ..........นามสกุล............เกิดวันที่  ...........อายุ  ....... ปี
    วุฒิการศึกษา  ....................... วิชาเอก/โท.................
    วันบรรจุ....................อายุการทำงาน...........ปี        
    เลขประจำตัวประชาชน................เลขที่ใบประกอบวิชาชีพ......................
    ที่อยู่ ..........................................................โทรศัพท์ .....................
    สังกัดฝ่าย .................................กลุ่มสาระ ฯ                              -                       ตำแหน่ง ......................
2. ประวัติการศึกษา (จรรยาบรรณต่อตนเอง)
	ระดับการศึกษา
	วุฒิการศึกษาที่ได้รับ
	วิชาเอก/สาขาวิชา
	สถาบันที่ศึกษา
	ปีที่สำเร็จ
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	
	
	การศึกษา
	

	ประกาศนียบัตร
	ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
	การบัญชี
	เกริกวิทยาลัย
	2523
	สำเนาใบปริญญาบัตร

	ปริญญาตรี
	ศึกษาศาสตรบัณฑิต
	โสตทัศนศึกษา
	มหาวิทยาลัยรามคำแหง
	2532
	สำเนาใบปริญญาบัตร

	ปริญญาโท
	การศึกษามหาบัณฑิต
	เทคโนโลยีการศึกษา
	มหาวิทยาลัยบูรพา
	2543
	สำเนาใบปริญญาบัตร


3. รางวัลเกียรติยศที่ได้รับ
	ปีการศึกษา
	ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	ประเภทรางวัล
	หน่วยงานที่ให้รางวัล

	2553
	- ผู้ช่วยผู้บริหารดีเด่น
	โล่รางวัล
	สมาคมผู้บริหารโรงเรียนเอกชนอำเภอศรีราชา

	2547
	- ครูดีในดวงใจ
	โล่รางวัล
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต3

	2543

	- ครูดีเด่น สามดาวบูรพา

	โล่รางวัล

	โรงเรียนเซนต์ปอลฯ  โรงเรียนอัสสัมชัญ
โรงเรียนดาราสมุทร

	2542
	- ครูดีเด่น คุรุสภาอำเภอศรีราชา
	โล่รางวัล
	คุรุสภาอำเภอศรีราชา


4. ประวัติการสอนและภาระงานที่ได้รับมอบหมาย
     (1) งานด้านการสอน/งานสนับสนุนการสอน   (ย้อนหลัง 3 ปี)
	ปีการศึกษา
	วิชาที่สอน/งานที่รับผิดชอบ
	ชั้น
	จำนวนคาบ
	หมายเหตุ

	๒๕๒๖ –  ๒๕๒๙
	ผู้ช่วยบรรณารักษ์
	-
	-
	

	๒๕๓๐ – ๒๕๓๖
	เจ้าหน้าที่ธุรการ
	-
	-
	

	๒๕๓๗ – ๒๕๔๐
	หัวหน้าฝ่ายธุรการ
	-
	-
	

	๒๕๔๑ – ๒๕๔๙
	 หัวหน้าฝ่ายบริหารจัดการ
	-
	-
	

	๒๕๕๐ – ปัจจุบัน
	 หัวหน้าฝ่ายบุคลากร
	-
	-
	


     (2) ภาระงานพิเศษที่ได้รับมอบหมาย   (ย้อนหลัง 3 ปี)
	ปีการศึกษา
	รายละเอียด

	2553
	1. เป็นผู้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการครูฝ่ายบริหารในกรณีประธานติดภาระกิจ

	
	2. งานหนังสือที่ระลึก 60 ปี วัชรวัฒน์ วจนคาม เซนต์ปอล

	2552
	1. รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาโรงเรียน ฉบับที่ 1     (พ.ศ. 2551 – 2555)

	
	2. ตรวจทานและแก้ไขรายงานการประเมินตนเองที่คณะกรรมการประเมินภายในนำเสนอ

	
	3. งานพฤกษศาสตร์โรงเรียน

	2551
	1.รับผิดชอบการจัดทำตราสารจัดตั้งโรงเรียน


5. การประชุม / อบรม – สัมมนา / ศึกษาดูงาน  (ย้อนหลัง 3 ปี)   (จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ)
	วัน เดือน ปี
	เรื่อง
	หน่วยงานที่จัด
	จำนวนชั่วโมง

	10-12 ธ.ค. 2553
	สัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดทำบัญชีสถานศึกษา
	คณะภคินีเซนต์ปอล ฯ
	18 ชั่วโมง

	19-21 ต.ค. 2553
	การอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริหารจัดการคุณภาพ และการเรียนรู้
	สช.
	18 ชั่วโมง

	 
	ในสถานศึกษาและชั้นเรียน
	
	

	7-ส.ค.-53
	“แนวทางการปฏิบัติงานโรงเรียน ในปีงบประมาณ  ๒๕๕๔”
	สช.
	6  ชั่วโมง

	11-13 มิ.ย. 2553
	การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำบัญชีสถานศึกษา 
	คณะภคินีเซนต์ปอล ฯ
	18 ชั่วโมง

	14-16 พ.ค. 2553
	การบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ
	สช.
	

	23-25 เม.ย. 2553
	การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๒
	สช.
	18 ชั่วโมง

	9-10 มี.ค. 2553
	การพัฒนาสมองเพื่อพัฒนาความคิด (Brain Power)
	ฝ่ายการศึกษา คณะภคินีฯ
	12 ชั่วโมง

	25-27 ก.พ. 2553
	การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ลงสู่การปฏิบัติในโรงเรียน
	ฝ่ายการศึกษา คณะภคินีฯ
	18 ชั่วโมง

	16-ก.พ.-53
	การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่องการกู้ยืมเงิน เพื่อการศึกษา
	กยศ.
	6 ชั่วโมง

	 
	แก่สถานศึกษา 5 ภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
	 
	

	7-9  ก.พ.2553
	อบรมผู้บริหารโรงเรียนเอกชน โครงการ Education Hub
	สช.
	18 ชั่วโมง

	 
	 พัฒนาครู/ผู้สอน/บุคลากร
	 
	

	21-พ.ย.-52
	ครูกับการปฏิรูปการศึกษารอบสอง
	 มหาวิทยาลัยรังสิต
	6 ชั่วโมง

	15-17 ต.ค. 2552
	การพัฒนาและทบทวนเขียนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การทำ
	รร.เซนต์ปอล ฯ
	18 ชั่วโมง

	 
	วิจัยในชั้นเรียนและการปรับพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนเซนต์ปอล
	 
	

	 
	คอนแวนต์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2521
	 
	

	3-ก.ค.-52
	ประชุมเตรียมตรวจประเมินคุณภาพภายในของคณะ ฯ
	รร.เซนต์โยเซฟคอนเวนต์
	6 ชั่วโมง

	26-มิ.ย.-52
	ประชุมเชิงปฏิบัติการบุคลากรทางการศึกษาด้านการเงิน-ธุรการ
	สพท.ชบ 3
	6 ชั่วโมง

	3-7 มี.ค. 2552
	อบรมผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอล ฯ
	คณะภคินีเซนต์ปอล ฯ
	40 ชั่วโมง

	31 ม.ค.- 1 ก.พ. 52
	แลกเปลี่ยนเรียนรู้ "เสริมคุณธรรม นำความรู้ สู่ความคิด ด้วยนิทาน
พอเพียง
	รร.บ้านดงบังซับสมบูรณ์
	12 ชั่วโมง


6. กิจกรรมจิตอาสา  

(จรรยาบรรณต่อสังคม)
	วันเดือนปี
	กิจกรรม
	สถานที่
	ภาระงาน

	11 ส.ค. 2554
	เผยแพร่กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE 
	รร. เทศบาลบ้านศรี 
	ติดต่อประสานสัมพันธ์

	12 ส.ค.2554
	ร่วมงานกับอำเภอศรีราชา
	สวนสุขภาพเกาะลอย
	ใส่บาตรข้าวสารอาหารแห้ง

	16 ก.ค.2554
	ปฏิบัติศาสนกิจ
	วัดนาพร้าวเก่า
	ทำบุญตักบาตร

	21 เม.ย. 2554
	ร่วมประเพณีกองข้าวเทศบาลเมืองศรีราชา
	เทศบาลเมืองศรีราชา
	ร่วมเดินขบวนแห่ประเพณีกองข้าว

	
	
	
	


ข้อมูลบุคลากรครูโรงเรียนเซนต์ปอลคอนแวนต์ 
ปีการศึกษา 2554
1. ข้อมูลทั่วไป
    ชื่อ                นามสกุล                      เกิดวันที่                    อายุ                   ปี
    วุฒิการศึกษา                                         วิชาเอก/โท                                                     า  
    วันบรรจุ                                                    อายุการทำงาน               ปี        
    เลขประจำตัวประชาชน                                   เลขที่ใบประกอบวิชาชีพ                                 า  
    ที่อยู่                                                                                                               โทรศัพท์                                         า  
    สังกัดฝ่าย                                    กลุ่มสาระ ฯ                                                    ตำแหน่ง                                    ร  
2. ประวัติการศึกษา (จรรยาบรรณต่อตนเอง)
	ระดับการศึกษา
	วุฒิการศึกษาที่ได้รับ
	วิชาเอก/สาขาวิชา
	สถาบันที่ศึกษา
	ปีที่สำเร็จ
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	
	
	การศึกษา
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


3. รางวัลเกียรติยศที่ได้รับ (ย้อนหลัง 3 ปี)   
	ปีการศึกษา
	ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	ประเภทรางวัล
	หน่วยงานที่ให้รางวัล

	2553
	
	
	

	
	
	
	

	2552
	
	
	

	
	
	
	

	2551
	
	
	

	
	
	
	


4. ประวัติการสอนและภาระงานที่ได้รับมอบหมาย
     (1) งานด้านการสอน/งานสนับสนุนการสอน   (ย้อนหลัง 3 ปี)   
	ปีการศึกษา
	วิชาที่สอน/งานที่รับผิดชอบ
	ชั้น
	จำนวนคาบ
	หมายเหตุ

	2553
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2552
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2551
	
	
	
	

	
	
	
	
	


     (2) ภาระงานพิเศษที่ได้รับมอบหมาย   (ย้อนหลัง 3 ปี)   
	ปีการศึกษา
	รายละเอียด
	หลักฐานอ้างอิง

	2553
	
	

	
	
	

	
	
	

	2552
	
	

	
	
	

	
	
	

	2551
	
	

	
	
	

	
	
	


5. การประชุม / อบรม – สัมมนา / ศึกษาดูงาน  (ย้อนหลัง 3 ปี)   (จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ)
	วัน เดือน ปี
	เรื่อง
	หน่วยงานที่จัด
	จำนวนชั่วโมง

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. กิจกรรมจิตอาสา  (ย้อนหลัง 3 ปี)   

(จรรยาบรรณต่อสังคม)
	วันเดือนปี
	กิจกรรม
	สถานที่
	ภาระงาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


[image: image1.png]


[image: image2.png]



ตัวอย่าง





เลขที่  018 





�





เลขที่    








รูปถ่าย








